SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO MUNICIPAL EL DIA 2 DE
MARZO DE 2012

ALCALDE

D. Joseba Zorrilla lbafez.
SECRETARIA

DiAa. Miren Josune Urrutia Alonso.
INTERVENTORA AUSENTE

Dia. M& Jose Cano Cueli

CONCEJALES/AS ASISTENTES

D. Alvaro Parro Betanzos

DAa. Garbifie Santamarina Puente
D. Alfonso Zugasti Gomez

DAa. Miren losune Sainz Alejandre
D. Kepa Intxaurbe Gonzalez

D. José Maria Bikandi Ruiz

D. Teo Santos Diego

DAa. Leilre Sainz-Ezkerra Etxegarai
D. Aitor Llano Lana

D. Ifaki Arias Gutiérrez.

DAa. Nerea Abad Merino

AUSENTES:

D. Isaac Fernandez Berges

En el Saldon de Sesiones de la Casa Consistorial, siendo las
nueve horas del dia dos de marzo de dos mil doce, se reunen en
primera convocatoria los Concejales/as que se relacionan, con
objeto de celebrar sesidén ordinaria a la que se unidé el Orden
del dria.

Asisten a esta sesion el Sr. Alcalde, la Secretaria de la
Corporacion, asi como los concejales/as que se relacionan.

Comprobado que asisten en numero suficiente para la valida
constituciéon del Ayuntamiento Pleno, el Sr. Alcalde declard



abierta la sesion pasandose a examinar los asuntos comprendidos
en el orden del dia.

1.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LA SESIONES DE 28 DE
DICIEMBRE 2011 Y 13 DE ENERO DE 2012.

ElI Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lbafez dice que una vez
recogidas las correcciones aportadas por los grupos en la
Comision Informativa de 27 de febrero, si no hay ninguna
objecién, se dan por aprobadas.

Se procede a la votacion:

El Pleno del Ayuntamiento de Balmaseda por unanimidad de
los miembros presentes.

ACUERDA:

La aprobacion de las Actas de la sesiones de 28 de
diciembre de 2011 y 13 de enero de 2012.

ElI Sr. Alcalde proclama aprobadas las Actas de 28 de
diciembre de 2011 y 13 de enero de 2012, ordenando su
trascripcién al correspondiente Libro de Actas, en cumplimiento
de lo dispuesto por el Art. 110.2 del ROF.

2.- APROBACION, S1 PROCEDE, DE LAS NORMAS DE FUNCIONAMIENTO PARA
LA COMISION DE FIESTAS.

ElI' Sr. Concejal del EAJ-PNV D. Kepa Intxaurbe Gonzalez
dice que al comienzo de la legislatura comentaron la intencién
del Equipo de Gobierno y del Concejal de Cultura, Deportes y
Fiestas, de crear una Comisidon de Fiestas para la elaboracién de
los programas festivos de la Villa, y a raiz de ello, los
técnicos de cultura han estado mirando experiencias de otros
municipios, a fin de elaborar unas normas de funcionamiento de
la Comision de Fiestas.

Una vez realizado este trabajo, el pasado dia 17 de febrero
se remitié por email la propuesta de normativa a todos los
grupos, concediendo wuna semana de plazo para presentar
alegaciones o sugerencias. En dicho plazo s6lo se ha presentado
un escrito por Bildu.

En relacion al mismo, comenta que no se trata de
reinstaurar la anterior Comision de Fiestas; parten de la base
de que si se suprimié, fue motivadamente y no quieren tropezar



en la misma piedra de nuevo. Quieren darle otro aire a la nueva
Comision de Fiestas.

Se ha modificado la propuesta inicial en el sentido de
incluir todas las fTiestas de la Villa (Carnavales, Subida al
Kolitza, EI Carmen, San Severino, Olentzero y Reyes), Yy
l6gicamente sera una Comisidn decisoria y con una representacion
plural en su composicion.

Sera el Concejal de Fiestas junto a seis miembros quien la
integre, tres representantes de Asociaciones culturales o
sociales, dos de asociaciones deportivas y una de la asociacion
de comerciantes y/o hosteleros.

Se dara un plazo para que se presenten voluntariamente las
asociaciones IiInteresadas, Yy estudiadas Qlas propuestas, se
nombrarad a los miembros de la comisiéon, atendiendo a la
antigiedad, numero de socios, eventos relevantes que realizan,
etc.., como ya ha dicho, se tratard que sea lo mas plural y
participativa posible y se constituird por un plazo de cuatro
afios.

Las reuniones se celebraran en la Kultur Etxea, y se
establece un sistema para canalizar las ideas, mejoras Yy
sugerencias, mediante buzones fisicos en el Ayuntamiento vy
Kultur Etxea Yy mediante el correo electroénico
jJaiak@balmaseda.net.

La Comisién informativa de Personal, Régimen Interno, Hacienda y
Dinamizacion Economica, reunida el 27 de febrero, con el voto a
favor de los/as representantes del EAJ-PNV, el voto en contra
del representante de Bildu y la abstencion del representante del
Grupo Socialista y de la representante de 0la CLI, informa
FAVORABLEMENTE ellevar al Pleno el la siguiente propuesta:

SE PROPONE:

1.- La aprobacién inicial de las normas de funcionamiento para
la comision de fiestas.

2.- Someter a informacién Publica mediante la publicacién del
anuncio en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento por plazo de
30 dias, dentro de los cuales los interesados podran presentar
las reclamaciones Yy sugerencias que estimen oportunas. EI
anuncio de exposiciéon se publicara en el Boletin Oficial de
Bizkaila.
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ElI Sr. Portavoz de la CLI D. Ifaki Arias Gutiérrez dice que
su posicién va a ser la abstencion. Valoran positivamente el
establecimiento de la Comisién de Fiestas, pero les habria
gustado participar en su elaboracién y no le parece bien que
s6lo estén representadas las asociaciones, ya que hay
iniciativas privadas y de grupos que habria que canalizar y cree
que debieran estar presentes en la comisién para presentar sus
propuestas y no seria suficiente con ese buzdén. Por esas dos
razones se van a abstener.

El Sr. Portavoz de Bildu D. Aitor Llano Lana dice que Bildu
presentdé una serie de alegaciones, basadas fundamentalmente en
dos principios, el fomento de la participacion real de los
colectivos y de toda aquella persona interesada, y en cuanto a
la representatividad y poder decisorio de la propia Jai
Batzordea.

Sobre la reinstauracion de la Jai Batzordea, éste grupo
propuso en Comisidon Informativa su restablecimiento mediante una
mocién que no Ilegb a elevarse al pleno, con el voto
desfavorable del Equipo de Gobierno y posteriormente solicitoé,
al menos en dos plenos, la convocatoria de la Comisién de
Fiestas, amén de otras reuniones privadas con el propio concejal
de fiestas.

Sobre la normativa, reconocen dos aspectos positivos, la

regulacién de la participacion y del funcionamiento de la Jai
Batzordea y el cambio de ubicacidén, que sea en la Kultur Etxea,
asi como la puesta de buzones tanto fisico como electrénico para
la participacién, pero por 1o demds, tienen una idea muy
diferente de como debe de ser una Comision de Fiestas.
El concejal de fiestas ha dicho que no se podia reinstaurar la
Comision de Fiestas por los antecedentes que habia tenido, y
aunque no niega que en las ultimas convocatorias pudieron tener
diferencias entre el Concejal de Fiestas y los grupos
participantes, eso no obsta a que habiendo trabajado en la
Comision de Fiestas los grupos integrados en ella, con el mismo
partido del Equipo de Gobierno, que se niegue la posible
reinstauracion en las condiciones en las que estaba funcionando,
le sorprende.

Una de las pegas principales que ve es la participacion, ya
que s6lo se contempla como participacion de asociaciones y no de
interesados individuales, comparsas, txokos, etc.

En cuanto a la composicion, se restringe su composicion y
si fuera una Jai Batzordea decisoria, todavia lo entenderian,
pero lo Unico que va a hacer esa comision es recoger la
propuesta que presente el concejal de fiestas, y ante eso,



entienden que esta normativa tal y como esta planteada, no tiene
mayor sentido.

Sobre 1la eleccién de pregoneros, tendria que haberla
realizado los integrantes de la Comision de Fiestas y en primer
lugar haber citado a los grupos que participaron en la extinta
Comisién de Fiestas, asi como haber dado contestacién a un
escrito del 2010, pendiente por parte de algunos de los grupos
que participaron en aquella comisién de Ffiestas para tratar de
recomponer su composicioéon. Por todo ello, votan en contra a la
propuesta de normativa de la Jai Batzordea.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego
dice que se van a abstener, la valoracién y el esfuerzo es bueno
y le desean mucha suerte.

Formalmente quien queda excluido, son los representantes
publicos salvo el Equipo de Gobierno, ya que no estan en la
organizacion; en la pasada legislatura no se convocéd la Comisién
de Fiestas, ni tan siquiera para tratar este tema, y ahora estan
fuera de las fiestas y previsiblemente no van a participar en
los temas, algo que no puede ser.

Otra cuestiéon de estricta legalidad es la articulaciéon de
esta Comision de Fiestas y que una vez contrastado, carece de
soporte, ni en el ROM, ni en el ROF, ni en la Ley de Bases de
Régimen Local, tiene entrongque este tipo de Comisidon de Fiestas.

Las actuaciones institucionales son publicas, lo popular es
otra cosa que no tiene un entronque, aunque se puede relacionar
y que lo publico tenga unas connotaciones o unas relaciones con
lo popular es lo deseable, eso es participacién, pero eso
significaria que en la Comisidon Informativa de Fiestas, pueda
acudir gente diferente, colectivos, personas, uUnos en unas
fiestas, otros en otras, y es la postura del Grupo Socialista,
pero por coherencia, si se quiere hacer un consejo propiamente
dicho, estan de acuerdo, y la capacidad de decision de ese
consejo seria tanta como su propia entidad y su propia
actividad, si el Consejo es valido y lo que plantea son cosas
sensatas, se eleva a la Comision de Fiestas y es lo que se
aprueba por quien tiene la competencia, en este caso el Equipo
de Gobierno.

Sobre el propio articulado de la Comision de Fiestas,
existen problemas, ademas de la redaccion de género, entre el
concejal/a y el alcalde, y siendo coherentes, el concejal/a que
Ileve este tema, es el delegado del alcalde y en ese caso tiene
toda esa competencia.

Dice que el articulo 4, entra en contradiccion con el 3, y
hay un desfase que convendria aclarar y seran cosas que se
imagina perfilaran y afinaran en el propio funcionamiento.



En el articulo 5 apartado c, también tiene contradicciones
sobre el nombramiento de secretario, etc.

El' Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla Ibafiez dice que por
operatividad todos esos detalles se tratan en Comision
Informativa y no en el pleno. Ha habido plazo para revisarlo y
hacer alegaciones y en la Comisién no dijeron nada al respecto.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego
dice que son razonamientos por los que justifica la abstencién y
si no se envid antes fue porque han hecho consultas y las han
traido hoy al pleno, porque creen que también es el momento de
presentarlas.

Con respecto al tema de Bildu, la capacidad decisoria o no
de la Comisioén, reside en el propio ayuntamiento, y es ahi donde
discrepan. En cuanto a la participacién podrian llegar a un
acuerdo, pero la capacidad decisoria, por coherencia debe estar
en la corporacién, no en un elemento externo aunque pueda tener
una gran vinculacion.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla Ibafiez dice que si hay
alguna cosa que estd incorrecta 0 que se pueda mejorar, como
todas las ordenanzas que se aprueban aqui, no son estancas e
inamovibles, que lo planteen y se estudiara, ya sea un error o
planteamiento de mejora.

El Sr. Concejal de Cultura, D. Kepa Intxaurbe Gonzalez para
concluir dice que la intencién de la Comisién de Fiestas es
dinamizar las fiestas, que sean lo mas plurales posible y si
pudiera convocar a todos los habitantes de Balmaseda, lo haria,
pero no es operativo, y por eso hay que buscar una formula que
lo sea.

En los ultimos tiempos la Comisién ha estado manipulada y
hay que buscar una férmula para que eso no ocurra. Buscan el
apoyo de las asociaciones y cree que es una buena opcién, lo que
no quiere decir que no estén abiertos a todas las ideas de todos
los balmasedanos/as, pero hay que canalizarlo y buscar una
normativa para controlar el tema, no hay mas intencidén que esa.

Respecto a la posible tutoria de la Comisién, tampoco es
esa la intencidon; las fiestas las estaba organizando la
concejalia con éxito hasta la fecha de hoy y no necesitaban
haber hecho un cambio, éste se hace para crear unas fiestas mas
plurales y participativas.

Respecto al nombramiento de secretarios y demas, se imagina
y para eso estan los técnicos, que podrian ser ellos mismos y
habrd cosas que pulir, por su parte no hay ningun problema.



El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla Ibéafiez dice que el
Portavoz Socialista ha deseado suerte al Concejal de Fiestas, y
en su opinidn no cree gue sea necesario, sino trabajo e interés
y estan convencido que no va a Taltar para que funcione
perfectamente.

Se procede a la votacion:

ElI Pleno del Ayuntamiento de Balmaseda, con 7 votos a
favor, de los/as representantes del EAJ-PNV, 3 abstenciones, 2
de los/as representantes de la CLI y 1 del representante del
Grupo Socialista y 2 votos en contra de los/as representantes de
Bildu.

ACUERDA:

1. La aprobacién inicial de las normas de funcionamiento para
la Comision de Fiestas.

2. Someter a informacién Publica mediante la publicacion del
anuncio en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento por
plazo de 30 dias, dentro de los cuales los interesados
podran presentar las reclamaciones Yy sugerencias que
estimen oportunas. ElI anuncio de exposicidén se publicara
en el Boletin Oficial de Bizkaia.

3.- APROBACION, SI1 PROCEDE, DEL PLAN DE GESTION DE EUSKERA 2012.

El Sr. Concejal D. Alvaro Parro Betanzos esan du behin izanda
azken plenotan Plan Estrategikoaren 2012ko luzapena onartuta,
eta beste urtetan egin den moduan, aurtengo kudeaketa plana
egiteko prozedura berdina jarraitu da. Urtearen amaieran zabaldu
zen epe bat edonork ekarpenak egiteko eta Bildu taldeak denboraz
egin zituen bereak. Hori eta iazko ekintzen balorazioak bai
hezkuntza lan-taldena, bai aholkulari batzordean kontuan hartuta
prestatu zen aurtengo kudeaketa plana. Saitau ginen nola edo
hala sartzea ekarpenak, batzik kintza konkretu batzuetan beste
batzuk aurrekontu barik baina egiteko asmoarekin dirulaguntzak
lortzen badira.

Plan honi buruz eztabaidatu egin zen aholkulari batzordean eta
onartuta geratu zen. Beste aldetik batzorde informatiborako
aurkeztu zen eta han ere onartu zen. Orokorrean bi puntu
aipatuko nituzke:

Azken urtetatko balkorazio onenak i1zan dituen ekintzak
errepikatuko direla.



Egoera ekonomikoa kontuan hartuta ekintzetarako aurrekontua ia
ia mantentzeak gure euskararen aldeko apostua argi utzu duela
eta batzorde kide guztien ekarpenekin gaitera. Laburbilduz,
betiko moduan, plana zabala eta asmo handikoa da.

Decia que una vez aprobada la prérroga del plan estratégico para
el ano 2012 y como se ha hecho en anteriores ejercicios, se
inici6 el proceso para la aprobacién del Plan anual, se abridé un
plazo para que los miembros del Consejo Asesor del Euskera
presentaran sus aportaciones y por parte de Bildu se hicieron en
tiempo las suyas y teniendo en cuenta y ademas, como siempre,
las acciones que en el grupo de trabajo de educacién como en el
Consejo Asesor propiamente han tenido la mejor valoracién, se
preparé el Plan para este afio 2012, en el cual intentan incluir
las aportaciones, algunas como acciones concretas y otras sin
consignacion presupuestaria aunque tampoco la requerian, pero si
con la intencion de hacerlas o incluso de buscar subvenciones
adicionales que les permitan realizarlas.

Sobre este plan se trabajé en el Consejo Asesor del Euskera,
este afio en Qlas ddltimas reuniones ha habido un trabajo
enriquecedor sobre todo en algunos aspectos concretos, como
cursos de euskera para inmigrantes y el bertsolarismo, que es
cierto que hay un pequefio debate y por otro lado, también se
presentdé en la Comisién Informativa.

En general, hay dos puntos que le gustaria mencionar:

1.- Trabajar sobre acciones exitosas en otros afios y que son las
que se repiten.

2.- Teniendo en cuenta la situacion econdmica actual, mantener
el presupuesto de euskera para actividades, demuestra la apuesta
de este Equipo de Gobierno por el euskera y ademas teniendo en
cuenta que se han intentando incluir las aportaciones de todos
los miembros del Consejo Asesor de Euskera y como siempre, e€s un
plan, a su entender bastante amplio y con una intencidén de
ejecucion muy grande.

La Comision informativa de Educacidén, Euskera y Juventud, con
los votos a fTavor de los/as representantes de EAJ-PNV y la
abstencion del representante del Grupo Socialista, de la
representante de la CLI y del representante de Bildu, informa
FAVORABLEMENTE elevar al Pleno el la siguiente propuesta:

1. Aprobar el Plan de Gestién del Plan General de Promocién
del Uso del Euskera para el 2.012.

La Sra. Concejala de la CLI Dfa. Nerea Abad Merino esan du,
gu orokerran planarekin ados gaude, baina Euskara ikasteko
dirulaguntza desagertzearekin ez gaude bat ere adoz. Euskeraren
Jakintza eta erabilera bultzatzeko ezinbestekoa dela uste dugu.



Ikasteko dirulaguntza murriztu baino 1lehen, planaren beste
ataletik murriztu dezakeela pentsatzen dugu, adibidez,
berbalagun egitasmotik.

Dado que en general estan a favor, van a votar que si, sin
embargo, no estadn de acuerdo con que se eliminen las ayudas para
estudiar euskera ya que lo consideran i1mprescindible para
impulsar el conocimiento y la utilizaciéon del euskera y antes de
disminuir estas ayudas, se podria recortar de otras partes, como
por ejemplo, del Berbalagun, de todas formas aprueban.

El Sr. Portavoz de Bildu D. Aitor Llano Lana dice que en
Comision Informativa manifestaron su abstencién, aunque algunas
de las aportaciones que habian realizado, habian sido tenidas en
cuenta, pero tras la revisiéon del Plan, la mayoria de ellas, no
tienen una dotacidén presupuestaria concreta, aunque el Concejal
de Euskera manifestara su intencion de desarrollarlas en la
medida de lo posible, en base a las partidas que se pudieran
obtener de otras instituciones.

Este Plan recoge las acciones mas exitosas que se han
llevado a cabo en otros afios, pero desaparecen las ayudas
individuales al estudio del euskera, algo a lo que solo su grupo
presenté alegaciones en los presupuestos, y aunque se les puede
indicar que las personas necesitadas pueden ser adjudicatarias
de estas ayudas en la misma cuantia o mas, con cargo al nuevo
fondo de las personas necesitadas, el hecho objetivo es que como
aportacion para el &area de Euskera, estas ayudas desaparecen y
una parte no van a poder repetir en esas ayudas.

Por tanto este Plan, no recoge las Unicas aportaciones
realizadas por este grupo y elimina las ayudas individuales al
estudio del euskera, no van a aprobarlo aunque reconocen el
esfuerzo presupuestario que se hace y se van a abstener porque
no quieren impedir que se desarrolle.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego
dice que por su parte van a aprobar. La representante de los
grupos de la oposiciéon en el Consejo Asesor de Euskera es la
Concejala de 1la CLI, hace su labor, funciona bien y hay
confianza entre ellos y aprueban el Plan tal y como esta, aunque
haya matices, lo sustancial estad ahi y es fuerte.

También quiere desear suerte al Concejal de Euskera para
que todo se haga, porque ademas del trabajo y el esfuerzo, algo
que se da por supuesto, un poco de suerte no le viene mal a
nadie.

El Sr. Portavoz del EAJ-PNV D. Alvaro Parro Betanzosek esan
du dirulaguntzak ez direla kenduko baizik eta bideratuko direla
beste dirulaguntzen deialdiak, es el argumento que ya ha
comentado y que es asi, las ayudas desaparecen del Plan pero no
del presupuesto, se van a distribuir entre los que lo necesiten.



El Ayuntamiento da ayudas para el estudio del euskera como socio
del Euskaltegi Municipal de Encartaciones; ayer tuvieron reunién
donde se aprobé el presupuesto del que a Balmaseda le
corresponde una partida de 39.000€ y hay unos 66 alumnos de
Balmaseda y si sacan la cuenta sale a 550 € por alumno.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lbafez dice que Balmaseda
es el municipio que mas alumnos tiene.

El Sr. Portavoz del EAJ-PNV D. Alvaro Parro Betanzos dice
el tema de las aportaciones por los cursos para inmigrantes, que
a su entender excede un poco las competencias del ayuntamiento,
algo que ya se habldé en el Consejo Asesor del Euskera; sobre las
ayudas o0 cursos subvencionados por parte de HABE que se dieron
con el programa AISIA, agradecen al Grupo Socialista la
coherencia de tener un miembro de la oposicién en el Consejo
Asesor que sea quién dirija las aportaciones, confiar en ese
trabajo y dar su aprobacién.

La Sra. Concejala de la CLI DAa. Nerea Abad Merino dice
sobre las ayudas del Plan que se ha eliminado y de momento no
hay ningun tipo de regulacién, no se conocen los requisitos y
las personas que comenzaron el curso en septiembre, no saben si
van a recibir ayudas.

En el Consejo Asesor, antes de Illegar el concejal se
comenté y la Técnico de euskera tampoco tenia conocimiento de
ello, y la impresion que tuvimos es que si no se van a eliminar
las ayudas, va a ser una practica eliminacién total, es la
sensacion que le da a ella, por eso quieren poner en relieve que
estan de acuerdo en que se eliminen, y que luego se den algunas
ayudas, esperan que si, pero lo ve dificil.

Se procede a la votacion:

El Pleno del Ayuntamiento de Balmaseda, con 10 votos a
favor, 7 de los/as representantes del EAJ-PNV, 2 de los/as
representantes de la CLI y 1 del representante del Grupo
Socialista y 2 abstenciones de los/as representantes de Bildu.
ACUERDA:

1. Aprobar el Plan de Gestidén del Plan General de Promocién

del Uso del Euskera para el 2.012.

4_ - APROBACION, S1 PROCEDE, DEL PROTOCOLO DE COORDINACION PARA
LA ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.
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La Sra. Concejala del EAJ-PNV Dia. Garbifie Santamarina
Puente dice que el compromiso con la igualdad del Ayuntamiento
de Balmaseda estd recogido, desde el afo 2000 en su primer Plan
para la lgualdad, como respuesta a la voluntad del ayuntamiento,
a las demandas de las mujeres, y a las leyes para la lgualdad,
entre otras:

e “Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre, de medidas de
Proteccioéon Integral contra la Violencia de Género”

e ‘“Ley vasca 4/2005, de 18 de febrero, para la lgualdad de
Mujeres y hombres”

Los avances alcanzados son iImportantes, sin embargo las
desigualdades persisten y la mas terrible de todas, es la
violencia que se ejerce contra las mujeres. Tal y como queda
recogido en el “Il Plan para la lgualdad de Mujeres y Hombres de
Balmaseda (2010 — 2014), vigente, donde uno de los tres ejes
estratégicos es la erradicacion de la violencia.

Este compromiso establece la necesidad de realizar un Protocolo
de actuacién para la mejora en la atencidén a mujeres victimas de
violencia de género de Balmaseda.

Dando cumplimiento a lo aprobado en el Pleno de 13 de enero,
donde se aprobaron las acciones para el 2012 del 11 Plan de
Igualdad, y wuna de las principales para este afio es la
aprobacioén del Protocolo.

En la Comision Informativa de lgualdad reunida el pasado 9 de
enero de 2012, se presentd el primer borrador del Protocolo; el
Area de Igualdad ofrecio a los grupos de la oposicion la
posibilidad de realizar aportaciones, concediendo un plazo de 20
dias, para la elaboracion final del protocolo. Finalizado el
plazo sin obtener respuesta alguna, se procedié a la elaboracion
final que hoy presentan para su aprobacién.

Este Protocolo tiene como objetivo convertirse en una
herramienta referente para la actuacion, que establezca
elementos claves para mejorar y fortalecer la atencion a las
mujeres. Asimismo, recoge acciones de mejora que se iIncorporaran
al Plan para 1la Ilgualdad, para la erradicacion de las
desigualdades que son el caldo de cultivo y el principal
alimento de la violencia machista.

La Comisién Informativa de Igualdad, Sanidad e Inmigracioén
reunida el pasado 27 de febrero, con el voto favorable de los/as
representantes del EAJ-PNV, y la abstencidon del representante
del Grupo Socialista, de la representante de Bildu y de la
representante de la CLI se informa FAVORABLEMENTE elevar al
Pleno la siguiente propuesta:

SE PROPONE:
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1.- Aprobar el protocolo de coordinacién para la atencién a
mujeres victimas de violencia de género.

La Sra. Concejala de la CLI Dia. Nerea Abad Merino dice que
van a votar a favor y esperan que todas las acciones que se van
a aprobar, se lleven a cabo.

El Sr. Portavoz de Bildu D. Aitor Llano Lana dice que su
voto va a ser positivo aunque muy critico. Se concedié un plazo
para alegaciones y su intencidn era presentarlas, pero visto que
habia sido redactado por la empresa adjudicataria, para poder
solicitar posteriormente a Emakunde 1la subvencién anual,
técnicamente poco pueden aportar a las diferentes fichas que
recogian la serie de preguntas en los distintos organismos e
instituciones 1iImplicadas o que pudieran tratar con mujeres
victimas de violencia de género, Ertzaina, Juzgados, Accioén
Social, Ambulatorio, 1incluso centros escolares, aunque en el
Protocolo definitivo, esa serie de preguntas ha desaparecido del
mismo, no comparte que haya desaparecido aunque igual se oriente
mas hacia tipos de mobbing, no sélo frente a nifias sino también
a alumnos.

En cuanto a la redaccién definitiva, el protocolo hace una
serie de conclusiones y aunque Balmaseda es un municipio
pionero, en la redaccién del Plan, curiosamente se indica de
manera expresa que el Area de Accion Social, desconoce
determinados protocolos técnicos y carece de cualificacién para
la orientacién a una mujer victima de violencia de género, con
lo que se pregunta si desde el 2000 se estan desarrollando
acciones, algo ha fallado para que en el propio ayuntamiento en
el informe reconozca que hay una falta de cualificacion, lo que
supone un defecto en la atencién a la victima. Otro de los
elementos alarmantes es que no hay datos objetivos en
determinados asuntos, se desconocen folletos existentes, que se
puedan entregar en el Area de Accion Social, por ejemplo.

Todos esos son elementos que recoge el protocolo como
defectos, no son so6lo formales, sino de fondo, se entre a
solventar, la formacion de los técnicos de Accion Social y de
asociaciones, etc., no necesariamente se tiene que contratar
posteriormente; esta Emakunde, tiene posibilidad de cursos para
adquirir estas herramientas que verdaderamente sirvan para
informar en una situacion muy delicada. Cuando una mujer acude
al area de Accioén Social, lo primero que necesita es informacion
real, veraz y directa, por eso aunque van a votar a favor, el
voto es critico y les gustaria que se incidiera en el tema
formativo derivando en su caso al personal de Accidén Social a
los cursos que puedan convocar Emakunde y Eudel para solventar
ese déficit que se recoge en el Protocolo.
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El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego
dice que por su parte van a aprobar.

Sobre el protocolo, lo hace una asesoria técnica, una
consultoria externa, y por lo que cuesta cree que se puede pedir
mucho mas.

Cuando se les convocé quedd pendiente las entrevistas en
las cuales iban a salir las cuestiones de Balmaseda y eso no se
les ha trasladado, a ellos se les pididé que pusieran opiniones a
partir del primer documento, Yy en este se carecia de esas
entrevistas que se les dio en el segundo documento, junto a la
convocatoria de la Comisién, con algunas aportaciones, y el dia
de la Comisién comentaron algunas de las cuestiones y tuvieron
un debate.

En la segunda Comisidén en la que ya tenian los datos, les
sorprendié la ausencia de la Policia Local, y aunque en el
acuerdo de delimitacion de servicios, en el protocolo de
actuacion de la violencia de género, se ha determinado como
competencia de la Ertzaintza, le consta que se comunica a la
Policia Local determinadas cuestiones y éstos conocen asuntos de
violencia de género dentro del pueblo, y estan al tanto y deben
de estarlo, y le parece un error de fondo que no estén en ese
protocolo.

La técnico dijo que podian hacer aportaciones, algo que
haran, porque una vez que se pague por el trabajo, en el precio
no estan incluidas las modificaciones; igual que hizo énfasis en
el tema de Tformacidén algo l1é6gico, porque como empresa también
dan formacidén y han detectado objetivamente que se carece de
ella y se proponen para darla, pero presupuestariamente hay que
ver hasta donde se puede llegar.

Habria que matizar otras cuestiones, como la carencia de
presencia en los O6rganos de coordinacion, en realidad seria
colaborar. Por ejemplo, pisos de acogida, en Balmaseda hay
mujeres protegidas e incluso alguna escoltada y no estan
inmersos en qué pisos de acogida puedan ir, donde se pueden
relacionar, un convenio de colaboracién porque cuestan dinero y
si se participa en ello, también se ponga dinero y hasta que
punto, o0 subvenciones, por eso esa cuestion de coordinaciéon en
principio en Enkartaciones, y con otra relacién de otros
servicios, fundamentalmente de Diputaciéon o del Gobierno Vasco,
ahi debieran de estar mas presentes, pero el protocolo es un
avance, y en ese sentido lo apoyan.

La Sra. Concejala del EAJ-PNV Dia. Garbifie Santamarina
Puente dice que el objetivo del protocolo es mejorar vy
fortalecer la atencién a las mujeres victimas de violencia de
género y evidentemente si en el protocolo se han recogido
propuestas de mejora, por supuesto que las van a realizar.
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Sobre la primera presentacién del protocolo, era un
borrador y la idea era proponer para mejorar la metodologia del
protocolo y han tenido 20 dias para realizar aportaciones.

Se procede a la votacion:

El Pleno del Ayuntamiento de Balmaseda, por unanimidad de
los miembros presentes.

ACUERDA:

1.- Aprobar el protocolo de coordinacién para la atencién a
mujeres victimas de violencia de género.

SEGUNDA PARTE: DE CONTROL Y FISCALIZACION DE LOS ORGANOS DE LA
CORPORACION MUNICIPAL.

1.- DACION DE CUENTAS DE DECRETOS DE ALCALDIA 1022/11 Y 117/12.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lbanez dice que en la
Comisiéon Informativa de Régimen Interno celebrada el 27 de
febrero, se dio cuenta de los Decretos de Alcaldia dictados
desde el ultimo Pleno ordinario, del 1017 al 1041/11 y del 1 al
140712, solicitando el Grupo Socialista la elevacién al Pleno de
dos decretos, el 1022/11 y el 117/12.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego
dice que el decreto 1022/11 lo traen a pleno porque trata de la
Junta de Gobierno Local, trasladar una de las decisiones Yy
conceder subvenciones como compensaciéon del pago del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles por importe de 3.585,56 €, son los
12.000€ para apoyo a Qlas viudas <con respecto al |IBI.
Anteriormente el Grupo Socialista habia planteado una mocidén que
fue rechazada y después salid el tema de los 12.000€, ya dijeron
que iba a ser a tenor de como se hiciese la norma y a quién
pudiera alcanzar.

Con este decreto se demuestra que se ha cometido un error
en la redacciéon de la norma, por la situaciéon de las viudas y
viudos (ellos también planteaban que fuera también para todas
las personas necesitadas). La cantidad de 12.000€ segun
reconoci6é la alcaldia era una cantidad que no se sabia a ciencia
cierta qué iba a ocurrir por ser algo nuevo, lo cierto es que se
pueden hacer una serie de estudios previos a esa cuestion, el
cruzar poblacion, las viudas, qué tipo de pensiones tienen y en
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qué condiciones estan y a partir de ahi hacer una convocatoria
con una redaccién mas afinada sobre ese tema.

No saben el desglose, porque han podido ser muchas pequeias
cantidades o grandes cantidades a pocas personas, pero lo
preguntaran, por eso lo que se anuncidé a bombo y platillo en el
Udalberriak, etc., se ha convertido en un fracaso en general, y
en un acierto para las personas que les ha correspondido.

También habia un decreto relacionado que iba a consultar
porque los mas de 8.000€ que restaban de esa partida de
12.000€, se han trasladado a otras, pero debe de haber una
vinculacion de esa bolsa y esa vinculacién, lo que le han
comentado es que en principio falta, con lo cual, se podrian ver
en la tesitura, incluso de perder esa cantidad.

En definitiva, se imagina que en Udalberriak saldra que de
esos 12.000€ previstos s6lo se han dado 3.000€.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lbafiez dice que este tema
era un compromiso electoral y cumpliendo con ello, se sacaron
las bases para la subvencion al IBlI a las viudas de Balmaseda,
teniendo claro que era una subvencién en funcidon de la capacidad
economica.

Respecto a que es un fracaso, dice que se equivoca O erra
el que hace, el que no hace ni se equivoca ni erra y ellos no
tienen esa consideracién, hicieron esta convocatoria por primera
vez, de ahi que la cantidad estimada no sabian si iba a ser poca
0 mucha porque tampoco conocen la capacidad econdémica de las
viudas. Ahora hay unos datos y en el Fondo de Personas
necesitadas para este afo, se tratarda de pulir las posibles
deficiencias observadas.

Se hicieron unas bases que se publicaron en el BOB el 28 de
octubre de 2011 en el que se exigian unos requisitos y la
documentacién que habia que presentar, se tomé como referencia
el salario minimo interprofesional que es de 8.979,60€ y se
presentaron 74 solicitudes, de esas, se ha concedido subvencioén
a 32, el 43,24%, con un total de 3.585,56 €, y la media de las
subvenciones otorgadas, va en funcidén de la cuantia del IBI, la
media es de 112,05€ y la que mas ha percibido son 291,25€ y la
que menos 16,47€ y dentro de ese abanico hay distintas
variedades.

De las 42 denegadas, se han llevado algunas sorpresas, 11
superaban los 15.700€, es cierto que visto los resultados,
detectaron que el salario minimo interprofesional, 8.979,60€, es
escaso y si hubieran ampliado a 12.000€ 1igual se hubieran
beneficiado otras 20 personas mas. También habia viudas con unos
ingresos aceptables, por eso los datos les sirven para las bases
que van a elaborar y que en la Comisién ya dijeron que si habia
alguna propuesta, de cara a la elaboracion, que las pasaran para
poder encajarlas en su planteamiento. Por tanto, no consideran
que haya sido un error o un fracaso aunque es mejorable y van a
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intentar hacerlo en la elaboracion de las bases para el Fondo de
Personas necesitadas.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego
dice que pueden presentar propuestas pero por método, es mas
I6gico que plantean un borrador y a ese borrador hacer
aportaciones, y no hacerlas en vacio.

ElI Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lbanez dice que si tienen
alguna idea en cuanto al fondo, como la ayuda a las personas
necesitadas para el estudio de euskera, algun punto concreto que
quieran potenciar o que se refleje, van a tratar de recoger
todas las subvenciones que habia hasta ahora y alguna mas,
cuando lo tengan lo presentaran, pero si antes quieren presentar
algo, estan abiertos a esas propuestas.

Sobre el Decreto 117/12 el Portavoz del Grupo Socialista D.
Teo Santos Diego dice que lo traen porque no consta la fecha del
registro de entrada y ese numero de registro, les traslada a un
posible problema de fechas y querian aclararlo.

La Sra. Secretaria dice que el 9 de febrero una trabajadora
del ayuntamiento se interes6 por el decreto de autorizacion para
el uso de local en la Kultur Etxea a nombre de Balmadenda, algo
que urgia por ser necesario para la empresa que iba a impartir
el curso, al ser éste subvencionado y que 1lo tenia que
jJustificar; la encargada de elaborar los decretos comentd que
era necesario el numero de registro de entrada y mientras se
buscaba, procedié a su elaboraci6on, a falta de rellenar el
nimero de registro. La solicitud I1legd posteriormente y al
decreto se le anadié el numero de registro, y se Firmo.

2.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MOCION TRANSACCIONAL SOBRE LA
CENTRAL NUCLEAR DE GARONA.

El Sr. Portavoz del EAJ-PNV D. Alvaro Parro Betanzos dice que el
21 de febrero Bildu presentd una mociodon sobre la central nuclear
de Garofa y el EAJ-PNV presenté una mocién alternativa, en base
a la proposicion no de Ley aprobada por el Parlamento Vasco el
12 de junio de 2009 a instancias de Eusko Alkartasuna.

En la Comision Informativa se intentd llegar a un consenso para
hacer una transaccional que recogiese los cinco puntos de la
proposiciéon del Parlamento Vasco, mas el segundo punto de la
mocion del EAJ-PNV, pero no fue posible al completo ya que el
representante de Bildu, manifesté que se cefifta a su mocién y no
acepté la transaccional que fue aprobada con el voto de los
representante del EAJ-PNV, Grupo Socialista y CLI.
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1.- El Ayuntamiento de Balmaseda ACUERDA:

1.- Reiterar su oposicion a la prorroga de la licencia de explotacion de la central nuclear de
Garofia y exige su cierre definitivo.

2.- Instar al Gobierno del Estado a que no renueve la licencia de explotacion y se proceda a su
cierre definitivo.

3.- Instar al Gobierno Vasco a colaborar en la elaboracion de planes sociales y econdmicos que
deben acompariar al cierre de la central; asi como a mantener cauces de dialogo con el Gobierno
de Espafia, como instancia competente, y con las demas Administraciones implicadas, para dar
solucion al problema, con el fin de transmitir a la ciudadania una informacion transparente
respecto a este proceso.

4.- Instar al Gobierno de Espafia a que cumpla su compromiso de sustituir la energia nuclear por
energias mas seguras, limpias y baratas, procediendo al cierre de las centrales nucleares una vez
agotada su vida util.

5.- Instar al Gobierno de Espafia a que desarrolle la politica de energias renovables en funcion
de las necesidades energéticas existentes, es decir, evitando los excesos de produccién y
poniendo en marcha campafias de sensibilizacion ciudadana con el fin de promover el ahorro
energético.

6.- Instar al Gobierno Vasco a realizar las pertinentes gestiones para contribuir a la
incorporacién efectiva de los municipios vascos incluidos en la zona de influencia de la central
nuclear de Garofia en el Plan de Dinamizacion Ecolégica y Medidas de Empleo, aprobadas por
el Consejo de Ministros el 20 de noviembre de 2009, en condiciones adecuadas relacionadas
con los restantes municipios afectados por el cierre de la central y, en consecuencia, puedan
acceder a las convocatorias de ayuda para la reindustrializacién de la zona que anualmente
efectle el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo.

El Sr. Portavoz de la CLI D. lAdaki Arias Gutiérrez dice que
aprueban.

El Sr. Portavoz de Bildu D. Aitor Llano Lana dice que el 21
de febrero presentaron la mocién solicitando el cierre de Garofa
y el dia 22, el EAJ-PNV presenta una mocién alternativa sobre el
mismo tema. “Parece que es una costumbre que se estad afianzando
porque se hizo lo mismo con motivo de 1la Declaracion que
presenté Bildu para el Dia Internacional del Euskera, la mocidén
de los presos y se imagina que no va a ser la ultima.

El EAJ-PNV presenta una mocién alternativa y con sus votos
negativos impide que la mocién de Bildu pueda ser traida al
pleno en su integridad, y sé6lo se trae la transaccional que
alcanza, en este caso con el Grupo Socialista y con la CLI
aunque éstos también votaron a favor de la mocién de Bildu. Este
mismo tema también ha sido tratado en otros ayuntamientos, en
Juntas Generales y no va a haber un titular en el que ponga que
Bildu se opone al cierre de la central de Garofia.

En cuanto a la abstencion en la transaccional, se presentd
por Eusko Alkartasuna en el Parlamento Vasco en 2009, ya estéan
en el 2012 y habido novedades en el sentido de que en julio del
2009 se dicta Orden Ministerial por Industria, planteando el
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cierre definitivo de Garofia y se pone fecha limite de cierre el
6 de julio de 2013; posteriormente esta decision se fue
suavizando y aunque no se termindé de revocar, las declaraciones
publicas de los entonces responsables de Industria y del
gobierno del estado, hacian presagiar un cambio en esa decision,
algo que con el nuevo gobierno del Partido Popular parece que se
va a materializar finalmente prolongando la vida del reactor por
encima de los 40 afos.

Cree que todos comparten que la central no es ninguna
necesidad sino de avaricia empresarial y a diferencia de
reconocer y aprender de los errores ajenos y de que se pueden
encontrar con situaciones como la de Japén, en este caso, el
Ministerio de Industria de quién depende la decision ultima,
parece empefiado en mantener la vida Gtil de esta central, que
entienden amortizada para todos y que s6lo supone un riesgo
verdadero para la salud incluso aqui, que estdn en su ambito de
afeccion, con lo que cualquier escape, y esta central tiene 32
incidentes y la propia empresa constructora General Electric,
asume la existencia de fugas y de grietas en el reactor.

Ante esta situacién hay que pronunciarse Yy por eso
presentaron la mocién y el argumento para no aceptarla, tanto
agui como en Juntas, ha sido la oposicién a la defensa de
aquellas iniciativas que tengan como objetivo la paralizacién de
la Central de Garofia y lo que en su momento se entendidé como
nacionalizacién del sistema publico de energia. La intencidén de
Bildu no aparece recogida expresamente o en su totalidad, en la
mocidén transaccional y por tanto se van a abstener, porque no
van a dar pie a ningun titular diciendo que Bildu no apoya el
cierre de la Central.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego
dice que al estar transaccionada esta bien y el texto recoge de
forma razonable el contenido, independientemente de que haya un
grupo, en este caso Bildu, que quiere mas, algo legitimo.
Tambien desde el Grupo Socialista apoyan que se trajese la
mocion de Bildu, pero una cosa es que en las Comisiones no se
esté de acuerdo, aunque han insistido otras veces en que el
Pleno es el organo soberano y que aqui se traten que para eso se
presentan, independientemente del resultado final aqui la gente
se tiene que retratar, el porque y la motivaciéon que hay, con
toda claridad.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla Ibafiez dice que va a
parafrasear al portavoz de Bildu, en lo referente a la mociodn
sobre los derechos de los presos, ‘“han intentado transaccionar
de modo que pudierna haber tenido un texto mas consensuado y que
hubiera sido aprobado por todos los grupos en aras a un consenso
mayor, pero no ha sido posible y la respuesa ha sido negativa”,
aqui exactamente igual, intentaron hacerlo en la Comision,
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pensaban que el Portavoz no tenia margen de maniobra en cuanto a
decidir, pero creian que en el Pleno, al ser la transacional una
mocion muy clara porque reitera su oposicion a la prorroga,
insta al Gobierno a que no renueve la licencia y se proceda al
cierre definitivo, no hay medias tintas. Lo que no estan de
acuerdo es a comprometerse como ayuntamiento a secundar todas
aquellas iniciativas que tengan como objetivo la paralizacién de
la Central de Garofia, porque sumarse a un cheque en blanco para
cualquier iniciativa, el ayuntamiento tiene que tener a nivel de
institucién un poco mas de responsabilidad.

Sobre la costumbre de presentar mociones alternativas, su
partido tienen tres planteamientos, uno estar de acuerdo, con lo
cual se trae a Pleno, otro es no estar de acuerdo, con lo cual
votan en contra en la Comisién Informativa, y justificarlo en la
propia Comisién y la tercera es ver si hay posibilidad de que el
planteamiento puede estar bien en cuanto al tema y presentar una
mocién alternativa y cuando lo hacen, si hay posibilidad de
llegar, sino cada uno defiende la suya, Yy no es ninguna
costumbre, sino que tienen que adoptar una de esas tres opciones
y dependiendo cual sea la opcidn, se puede dar cualquiera de
ellas, una es la mocién alternativa y estan en su derecho y no
va a ser Bildu quien les marque su forma de actuar.

Se procede a la votacion de la mocidn transaccional:

La Comisién informativa de Personal, Régimen Interno, Hacienda y
Dinamizacion Econdmica analizadas las mociones presentadas por
Bildu y por la alternativa presentada por el EAJ-PNV, con los
votos Tavorables de 1los/as representantes del EAJ/PNV, del
representante del Grupo Socialista y del representante de la CLI
y con [la abstencion del representante de BILDU informa
FAVORABLEMENTE elevar al Pleno la siguiente propuesta:

SE PROPONE:

1.- La aprobacion de la mocidon transaccional sobre Garofa.

Se procede a la votacion:
ElI Pleno del Ayuntamiento de Balmaseda, con 10 votos a
favor, 7 de los/as representantes del EAJ-PNV, 1 del

representante del Grupo Socialista y 2 de los/as representantes
de la CL1 y 2 abstenciones de los/as representantes de Bildu.

ACUERDA:
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1. La aprobaciéon de la Mocidn transaccional, sobre la Central
Nuclear de Garofia.

2. Remitir la mocién al Gobierno Vasco y al Gobierno de
Espafia.

3.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA DECLARACION INSTITUCIONAL DEL
8 DE MARZO, DIA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES.

La Sra. Concejala del EAJ-PNV Dia. Garbifie Santamarina Puente
dice que el Ayuntamiento de Balmaseda viene aprobando en los
ultimos afos declaraciones de compromisos en relacion al 8 de
marzo. Estos manifiestos Ilegaban de Berdinsarea donde las
técnicas de los municipios integrados en la red, lo elaboraban y
facilitaban a los ayuntamientos para su aprobacion.

Desde Eudel se comunica que con motivo de la préxima
conmemoracion del 8 de marzo, Dia Internacional de las Mujeres,
se dejara a la autonomia y decisién de cada uno de los gobiernos
locales la responsabilidad de los manifiestos y declaraciones
elaborados por el movimiento feminista y asociativo de mujeres
de cada municipio.

En este sentido, Eudel apoyard las distintas iniciativas de los
ayuntamientos proponiendo unas pautas para la elaboracién de la
Declaracién del 8 de marzo, segun las cuales, Eudel entiende
como fundamental la participacion sociopolitica de las mujeres,
el fortalecimiento del tejido asociativo y la construccién de
alianzas entre las instituciones municipales y la ciudadania
para la elaboracién de politicas locales de igualdad.

Por 1o que el Ayuntamiento de Balmaseda, siguiendo las pautas
marcadas por Eudel y en consenso con las Asociaciones de Mujeres
del municipio, ha elaborado la Declaracién del 8 de marzo, la
cual se ha dado traslado a los grupos de la oposicidén, donde se
compromete a impulsar, apoyar y fortalecer las iniciativas del
movimiento de mujeres con el objetivo de favorecer la Ilgualdad
de mujeres y hombres en la villa de Balmaseda.

La Comision Informativa de lgualdad, Sanidad e Inmigracién con
el voto fTavorable de los/as representantes del EAJ-PNV, y la
abstencion del representante del Grupo Socialista, de la
representante de Bildu y de 1la representante de la CLI se
informa FAVORABLEMENTE elevar al Pleno la siguiente propuesta:

SE PROPONE:

1.- Aprobar la Declaracidén institucional del 8 de marzo, Dia
Internacional de las Mujeres.
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La Sra. Concejala de la CLI Dia. Nerea Abad Merino dice que
van a aprobar porque les parece muy positivo que este afo la
declaracién se haya elaborado con intervencién de las
Asociaciones de Balmaseda, sin embargo les parece insuficiente,
por una parte porque el corte de edad que estéd representado en
esas asociaciones, tanto Zoko Maitea como Aviva, se limita a
mujeres de edad avanzada y entienden que es muy importante que
se vean representadas otras edades. Ahora no hay asociaciones de
mujeres con menos edad, pero se deberia intentar que esas
mujeres puedan intervenir de algun modo y por otra parte, porque
no se invitdé a ningin miembro de la oposicién a participar en
esa reunion que tuvo lugar con las asociaciones, lo cual también
les parece importante para conseguir aunar esfuerzos y conseguir
la igualdad que todos quieren.

El Sr. Portavoz de Bildu D. Aitor Llano Lana dice que con
motivo del Dia Internacional de las Mujeres, se les vuelve a
presentar una nueva Declaraciéon Institucional, en este caso no
procedente de Eudel sino redactada desde el Area de lgualdad con
las Asociaciones que expresamente trabajan en el ambito de la
mujer en Balmaseda. Esta declaracién no deja de ser otra mas,
pero la Concejalia de lgualdad, como corporacién, podria haberse
centrado en compromisos concretos para este dia y a desarrollar
a lo largo del afio. Como compromisos concretos hace dos
sugerencias, en materia educativa y laboral; teniendo en cuenta
que la crisis econdmica esta afectando mas si cabe a las mujeres
y en la declaracion lo Unico que se indica es el esfuerzo hecho
por el ayuntamiento para analizar la atencion a las Victimas de
Violencia de Género, e intentar erradicar esa lacra, pero cree
que se podria haber hecho mas, por eso se van a abstener.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego
dice que por primera vez se van a abstener en una Declaracién de
este tipo, han insistido muchas veces que como representantes
del pueblo que son, tienen que tener una cabida y el equipo de
gobierno sigue con unas evoluciones que son insuficientes.

En la Declaraciéon de este afio, el contenido es de Eudel y
las notas son las que Eudel recomienda, y lo que se hace aquft,
es trasladar 1o que Eudel plantea.

La relacion con las asociaciones les parece estupenda,
aunque coinciden con la CLI que hay otros grupos no organizados
y que no estan dados de alta y es mas dificil llegar a ellos.
Cree que hay que incluir a los hombres en esta cuestion, no solo
hablar con las mujeres. De todas formas es importante que hayan
dado el paso y hayan contactado con esas asociaciones, y por eso
no se oponen, porque sobre los contenidos el compromiso del
ayuntamiento no deja de ser una cuestidén genérica.
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Con las asociaciones de mujeres salio el tema de las
mujeres que ante la perdida de su trabajo que estan cefidas al
hogar y no estdn dadas de alta como paradas, algo que
incrementaria las cifras.

Sobre la poblacién femenina en cada uno de los estados de
edad, menores de 25 afios hay 32 mujeres paradas para una
poblacién de 7.800 habitantes, es un paro alto, 180 mujeres
entre 25 y 44 afios y 130 mujeres de mas de 45 afios. En estas dos
cifras hay mas mujeres paradas de 25 a 44 afios que hombres y aht
hay que tener cuidado porque hay una proporcién superior.

Sobre el tema y ademas lo sugirieron en su dia, era para
focalizar y diferenciar lo que es el 25 de noviembre, que es el
tema de la Violencia contra la mujer, del 8 de marzo ya que a
veces se confunde.

Para finalizar les Tfelicita por la relacién con las
asociaciones, pero discrepan de los contenidos y del ostracismo
de la oposicioén.

La Sra. Concejala del EAJ-PNV Dha. Garbifie Santamarina
Puente dice que para la Declaraciéon se han seguido las pautas
marcadas por Eudel aunque ellos han incorporado iniciativas muy
importantes para la lgualdad, se hace mencién a la celebracion
del 8 de marzo, para visibilizar todo lo que las mujeres han
conseguido a fecha de hoy, por otro Jlado, también hace
referencia a la mejora en la atencion a las mujeres victimas de
violencia de género de Balmaseda, y a la defensa y mantenimiento
de los derechos laborales de las mujeres en el contexto actual
de crisis econdémica y desempleo en el que se vive. De todas
maneras, las actividades concretas de [la programacidon estan
acordadas con las asociaciones de mujeres que hoy por hoy
existen en Balmaseda, aunque les gustaria que hubiera
asociaciones con gente mas joven, es lo que hay.

La Sra. Concejala de la CLI Dfia. Nerea Abad Merino dice que
ella sugeria que igual no habia que limitarse a asociaciones
sino invitar y por ejemplo habia pensado que con los ikasle
laguntzaile que estan en el Instituto, se les podria invitar a
alguna reuniodn, porque no hay asociaciones con esas edades.

La Sra. Concejala Dia. Garbifie Santamarina Puente dice que
el Area de lgualdad existe durante todo el afio y no entiende que
pudiendo hacer aportaciones en positivo, no se realizan antes de
las Comisiones, en la de 9 de enero comentaron que todas las
aportaciones se iban a estudiar y a tener en cuenta y le
gustaria que hagan aportaciones antes de que se elabore
cualquier documento.

ElI Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla Ibafiez queria comentar
que una cosa son las Declaraciones Institucionales en fechas
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emblemdticas, pero lo mas importante es el dia a dia y en el
pleno de 4 de noviembre de 2010 se aprob6 el 2° Plan de
Igualdad, donde hay unos compromisos claros y el 13 de enero
pasado aprobaron las acciones para este afo; esos son los
compromisos que adquiere el ayuntamiento en aras a lograr esa
igualdad efectiva.

ElI Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego
dice cada grupo tiene su mocién al respecto y es bueno que desde
el ayuntamiento se plantee una mocién conjunta, pero hay que
hacerlo con participacion. Cuando se estd con las Asociaciones
deberia de haber algun representante de la oposicion.

Otra cuestioén es la iniciativa y el resto del afio, a veces
hay ruegos y preguntas que tienen que ver con las politicas de
género municipales y el dia a dia es importante, pero la
iniciativa y quienes tienen los datos y la capacidad de
actuacion y por lo tanto la responsabilidad, es el Equipo de
Gobierno.

La Técnico municipal ya dijo que la puerta esta abierta y
ha hablado con ella varias veces, por eso planteardan de otra
manera, pero eso puede dar Hlugar a wuna duplicidad y una
interrupcién y eso si que lo tienen que aclarar.

Se procede a la votacion:

ElI Pleno del Ayuntamiento de Balmaseda, con 9 votos a
favor, 7 de los/as representantes del EAJ-PNV y 2 de los/as
representantes de la CLI y 3 abstenciones, 1 del representante
del Grupo Socialista y 2 de los/as representantes de Bildu.

ACUERDA:

1.- Aprobar la Declaracion Institucional del 8 de marzo, Dia
Internacional de las Mujeres.

2.- Trasladar la Declaracion a Emakunde, Direccion General de
Igualdad de la Diputacién Foral de Bizkaia, Berdinsarea y a
la Casa de la Mujer de Balmaseda.

4_- RUEGOS Y PREGUNTAS.

ElI Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lbafiez comenta que para este
pleno se han presentado ruegos y preguntas por parte de Bildu y
del Grupo Socialista, el plazo estipulado por el Reglamento
Organico Municipal finalizaba el lunes 27 de febrero, Bildu las
presenté dos horas antes de finalizar el plazo legal mediante
email remitido a la Secretaria.
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El Sr. Portavoz de Bildu D. Aitor Llano Lana dice que antes de
proceder a la lectura de los ruegos y preguntas, publicamente
quiere reconocer el compromiso adquirido en el pleno de 13 de
enero para responder a las 35 preguntas que habian formulado y
que no llegaron, por tema de plazo a entrar en aquéel pleno,
fueron respondidas también “in extremis”, el 31 de enero con la
documentacién que se solicitaba aunque sobre ellas habra que
hacer posteriores aclaraciones.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lIbafiez dice que tuvieron el
handicap de que la Secretaria estaba de vacaciones y algunas son
de contestacion de ella.

El Sr. Portavoz de Bildu D. Aitor Llano Lana dice que para este
Pleno presentan dos ruegos:

RUEGOS PRESENTADOS POR BILDU

1. Habiéndose detectado un atasco permanente de la arqueta de
desagie en la carretera que atraviesa el Barrio de Santo
Domingo 8 en la pendiente de subida hacia el camino de la
Garbea), producido por la maleza y las piedras arrastradas
por el agua, ROGAMOS que se proceda a su limpieza
exhaustiva y a la colocacién de una tuberia que recoja las
aguas hasta la proxima arqueta en aras de no impedir la ya
de por si dificil accesibilidad de los vecinos y vecinhas
del barrio de Santo Domingo por esa zonha.

La arqueta se ha limpiado, pero el tubo que sale de ella esta
cegado con tierra y hojas; por lo tanto, es necesario que la
empresa que se encarga de estas limpiezas, meta la tobera, y se
hard cuando vengan para otra actuacién y asi abaratar los costes
del viaje del camion.

2. Toda vez que la limpieza de ciertas zonas del Casco con
barredora y aspiradora genera ruidos de cepillos, sefal
acustica de marcha atras de la maquina.) molestos para los
vecinos de las viviendas colindantes, ROGAMOS que se inste
a la adjudicataria del servicio de limpieza viaria para
que inicie su actividad a partir de las 8 de la mafana.

Han recibido alguna queja al respecto, pero es cierto que es
dificil coordinar todo, la limpieza de las calles para que los
que van a los colegios y al iInstituto tengan limpio su entorno y
hacerlo en las horas de menos paso de vehiculos por el casco
etc.; hay que hacer un equilibrio importante y en algunos casos
es muy molesto y trataran de mejorarlo aunque no es facil.
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RUEGOS DEL GRUPO SOCIALISTA

1. ROGAMOS que se reconduzca la decision adoptada de cerrar
el Departamento de Accién Social, del Ayuntamiento de
Balmaseda, los viernes a la mafiana; considerando que debe
permanecer abierto al menos todas las mafianas laborales,
con ampliacién del horario en todo cuanto sea posible.

Se trata de una medida tomada debido al incremento de trabajo
que se viene experimentando desde mediados de 2011 y a la
disminucién de personal que ha tenido el departamento. Por ello
la Técnico de Accion Social considera necesarios cuatro dias
dedicados a la atencién de personas y uno exclusivamente para
gestionar la documentacidén, porgue sino se quedaria sin tramitar
colapsandose el servicio. Eso no quiere decir que para un tema
urgente no se pueda atender en viernes.

2. ROGAMOS que se reaccione institucionalmente ante los
comentarios xen6fobos que estan proliferando en la villa;
felicitando a la publicacidon municipal Udalberriak 147,
por la exposicion de datos que clarifican las aportaciones
de fondos de Ayudas de Emergencia Social en 2011, que
confirman los limites de la incidencia de la poblacion
inmigrante.

La forma de reaccionar es dando informacién veraz a través del
Udalberriak y sensibilizando a la poblacién, como con la Semana
de Interculturalidad y otras actividades que se hacen desde el
Area de Inmigracion. De todas formas, es labor de todos y todas,
comenzando por los presentes, tratar de cortar esos rumores que,
en muchos casos no tienen ni fundamento ni base.

3. ROGAMOS a la alcaldia que indique a la revista municipal
Udalberriak el nombre oficial de nuestro grupo, que es
Grupo Socialista de Balmaseda, para su uso en la
informacién local; ademas de reiterar, una vez mas, que de
informacién plural en su texto, y no la opinién sesgada
que realizé, por ejemplo, en el ndmero 147, pagina 4,
sobre el pleno ordinario del 13 de enero.

Cada uno lo interpreta la informacién como quiere, aunque es
cierto que el pleno fue el 13 de enero y al dia siguiente tenia
que ir a la imprenta y no se pudo ampliar mas la informaciodn
debido a esa urgencia; de todas maneras, cada uno lo pondria de
una forma distinta, aunque también es cierto que en el texto
estan reflejados todos los puntos y mociones que se trataron en
el pleno.
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4_ ROGAMOS a la alcaldia que en la contestacion a las
cuestiones que le planteamos nos aporte informacion veraz,
no como hizo en la sesién ordinaria del pleno en sesioén
ordinaria del 13 de enero de 2011; en la que sefald que
las “botellas” en los arboles del Museo de Boinas La
Encartada las habia puesto “un vecino”, cuando segun los
guardas de Diputacion fueron ellos mismos: 0 con respecto
al camino de Las Laceras, resulta que no fue por
indicacion de la empresa propietaria de la residencia,
sino por obligacién de URA, dandose la circunstancia que
fueron obreros del ayuntamiento y con recursos del propio
municipio quienes regularizaron la valla del recinto
privado....

A raiz de la pregunta sobre las botellas, acudié a Boinas y se
interes6 sobre su colocacién, a lo que le contestaron que
probablemente las habria puesto el vecino para ahuyentar a los
jJabalies y que no pasaran a su finca. Pero si quieren preguntar
a los guardas y complementar la informacién facilitada, mejor
que mejor.

Respecto al camino de Las Laceras, no es cierto lo dicho en el
ruego, y la persona que facilité la informacién posteriormente
ha dicho que no era eso lo que él comentd.

En el anterior pleno preguntaron cuando se iba a hacer el camino
de Las Laceras que va a Pozorubio, porque algun vecino habia
comentado que estaba sin hacer, y la respuesta fue que ya estaba
hecho y que esperaban una rectificacién en el pleno siguiente.

Como ya explicaron entonces, la finca la adquirieron a Edgar
Capriotti, era de aproximadamente 12.500 m2 y se pagé 180.000€,
y segun la inscripcidon registral y escritura, linda con el
regato de las Laceras. Hicieron una segregacion de la finca de
6.500 m2 que se cedid a Diputacidon para la construccién de la
residencia y el ayuntamiento sigue siendo propietario de la otra
finca de unos 5.500 m2, y estan intentando que se dedique a
infraestructuras socioasistencias.

La residencia construyé su edificacion y cerré su parcela, pero
el ayuntamiento intentdé que el camino pasara por el terreno
propiedad de Diputacidon y que comunicase con Pozorrubio, para no
tener que subir las cuestas de Pandozales y no hubo ningun
problema, les dieron todo tipo de facilidades, el personal
municipal ha movido la valla y ha hecho el camino, es cierto,
con la colaboracion del Servicio de Montes, porque también
requirieron colaboracidn externa a través de la empresa que hizo
la escollera, cuyo coste fue de unos 8.000 € y el resto, con
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personal municipal, por tanto, esta es la informaciéon veraz y
real en cuanto a ese camino.

5. ROGAMOS a la alcaldia que se reponga el puente tirado, en
el acceso al parque del Museo de Boinas La Encartada,
reponiendo asi la servidumbre de paso que ha quedado
eliminada.

El puente no es una cosa del ayuntamiento sino de la Fundacidn y
se tratarda en la proxima Junta que tenga el Patronato.

6. ROGAMOS que la péagina Web oficial del Ayuntamiento
incorpore mas rapidamente las Actas de los Plenos (la
ultima disponible corresponde al 27 de abril de 2011), vy
lo mismo para las grabaciones (porque la correspondiente
al mes de enero 2012 todavia no estd).

Se intentard agilizar lo maximo posible y se le trasladara a la
persona que lleva la pagina Web el tema.

Es cierto que se juntaron el de 28 de diciembre y el 13 de enero
con esas fechas de por medio y que se ha demorado mas de la
cuenta, también hubo algun problema técnico aunque ya esta
colgado.

7. ROGAMOS que la alcaldia, junto a Jlas concejalias
concernidas, se implique en la aportacion local desde el
programa de RIO + 20.

La participacion de los municipios vascos en la cumbre Rio+20 se
va a realizar a través de la red Udalsarea 21, mediante una
ponencia en dicho congreso mundial.

En este sentido, el proyecto que se va a presentar describe la
trayectoria de las agendas 21 locales en los ultimos diez afos,
resaltando los resultados a nivel municipal, en los que el
Ayuntamiento de Balmaseda ha tomado parte como miembro activo de
la red.

Se va a celebrar un Comité Técnico a finales de marzo, para
hacer aportaciones concretas y el Ayuntamiento de Balmaseda
también tomara parte.

8. ROGAMOS que sea convocada a la mayor brevedad la Comisién
Informativa municipal para tratar los asuntos de Acciodn
Social, dado que hasta la fecha tan s6lo se ha reunido en
lo que llevamos de legislatura una sola vez a instancia de
la oposicion.

Hay intencidén de convocar esta Comisién en breve, y la razon de
no haberlo hecho antes es por operatividad, va a intentar
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convocar Accion Social y Nuevas Tecnologias y asi se ahorra
tiempo y dinero.

PREGUNTAS PRESENTADAS POR BILDU

1. ¢(Qué medidas ha adoptado el Equipo de Gobierno con motivo
de las heladas y nevadas invernales?

A las ocho de la mafiana salen todos los vehiculos disponibles
y la mayoria de la brigada, a echar sal en las zonas mas
delicadas, Instituto, Colegio, ElI Bosque, aparcamientos,
pasarelas, zonas en pendientes y otras en las que exista
peligro de patinazos. Es evidente que no se puede llegar a
todas las zonas, pero se trata de priorizar y optimizar.

2. Ante la decisi6tn de Bizkaibus de dejar de vender
creditrans a bordo de los autobuses de la linea A-0651
entre Bilbao y Balmaseda, asi como en la Ilinea A-0652
entre Balmaseda y Lanestosa, ¢ha contactado algun
responsable municipal con el Dpto. de Transportes de la
Diputacién para conocer el motivo?

Van a implantar una nueva tarjeta denominada BARIK, es una
tarjeta moderna y con su presentacién va a reconocerla y actuar
de esa manera. Y si quieren saber las caracteristicas de la
nueva tarjeta pueden visitar la pagina Web. De todas formas como
tenian que cambiar las canceladoras y en algin momento habia que
empezar y lo han hecho por Balmaseda.

El creditrans lo pueden seguir adquiriendo en FEVE, estancos y
librerias.

3. ¢Ha pensado el Equipo de Gobierno habilitar kakalekus en
diversas zonas del municipio como alternativa a la campafa
sancionadora de control de perros?

Los [I1laman pipi-canes y cuando el carpintero pueda van a
solicitarle que prepare al menos un par de ellos.

4. ;Como va a Tavorecer el Equipo de Gobierno la iniciativa
de la television por cable Irmchannel en el municipio?

En principio atendiendo al planteamiento que les han realizado,
les van a dejar la utilizacion de la antigua ikastola para
habilitar algun set para que puedan realizar grabaciones. De
cara a futuro, han abierto la posibilidad de hacer
colaboraciones de algunos de los eventos que se celebran en
Balmaseda.
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5. ¢Cual es el motivo por el cual no se ha colgado en la Web
municipal el pasado Pleno del 13 de enero?

Ya se ha contestado.

6. ¢Cudl ha sido el motivo del apagon eléctrico en Avda.
Encartaciones esta pasada semana?

Fue el viernes 24 de febrero y se traté de un fallo del
programador que de inmediato se soluciondé, ya que tanto el
Concejal de Obras, como la Policia Municipal avisaron
telefonicamente a uno de los electricistas municipales que
acudié y solucioné el problema.

7. ¢Como va a designar el Equipo de Gobierno el nombramiento
de representantes de Barrio?

Ya estan designados y salvo que alguno se de de baja, seguiran
contando con los mismos.

8. ¢(Publicara en el Udalberriak el Equipo de Gobierno una
nota sobre cémo se ha procedido al cobro de las tasas en
el Polideportivo desde Julio hasta Diciembre de 2011 de
manera contraria al procedimiento administrativo, en
consonancia con el informe de la Secretaria recogido en el
Decreto 862/117?

Se trata de un tema ya extemporaneo y no lo tienen previsto.

9. ¢(Estima la Secretaria que se ha incurrido en fraude de ley
al seqguir cobrando las tasas del mes de Diciembre bajo
otro concepto?

La Sra. Secretaria dice que estando en Secretaria desconoce los
ingresos habidos y no sabe de las tasas si se han cobrado en
diciembre ni el concepto y no lo sabe, porque no tiene esa
documentacion.

El Portavoz de Bildu, D. Aitor Llano Lana dice que aportaran la
documentacidén acreditativa para que emita el informe de
legalidad.

10. ¢Ha decidido el Equipo de Gobierno como y cuando
gestionar la devoluciéon de las tasas indebidamente
cobradas a los usuarios del Polideportivo desde Julio
hasta Diciembre de 20117

No, todavia no lo han decidido.
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PREGUNTAS DEL GRUPO SOCIALISTA PARA EL PLENO DE MARZO 2012

1. ;Tiene iIntencidn la alcaldia de contestar a la reclamacioén
presentada por el Grupo Socialista, en tiempo y forma, a
las Ordenanzas Fiscales para 20127

En su opinién, es un tema de procedimiento y cree que ya se ha
contestado en reiteradas ocasiones por la Secretaria.

2. ¢Para cuando tiene previsto la alcaldia la presentacién de
las bases del Plan de Empleo Local, en base al ejercicio
20127

Cuando se resuelva la situacidon de inseguridad juridica creada
por el Real Decreto de 30 de diciembre de 2011.

En ese decreto hay un apartado de caracter basico que dice que
los ayuntamientos no podran contratar a nadie de forma temporal,
interina, etc. Quiza con los presupuestos se aclara el tema y se
puede ver la férmula de contratar, aunque estan buscando
alternativas como convenios con asociaciones, por si esto no se
soluciona a corto plazo, son conscientes de que han dedicado una
cantidad importante de dinero para contratar a personas y paliar
en cierto modo el efecto del desempleo y prestar servicio al
ayuntamiento y quieren |llevarlo a cabo de la mejor forma
posible, lo que no tiene sentido es que se tome esa medida y que
sea para controlar el gasto publico y que luego se vean
obligados a contratar una empresa, que el 19% de gastos
generales beneficio industrial, el absentismo y el 18% de IVA,
con lo que el gasto va a ser mayor.

3. ¢Va a promover la alcaldia la puesta al dia del listado
del Patrimonio Local, que faltaba en la documentacidn para
el Presupuesto 20127

Serada un tema para hablar con la Interventora titular cuando se
incorpore a su puesto de trabajo.

4. ;Cudl ha sido la ultima reunion del “representante de
barrio”, cuantas personas acudieron y con qué resultados?

La ultima fue el 29 de septiembre de 2010, hubo unas quince
personas y el resultado, como siempre, fue muy satisfactorio con
sugerencias y aportaciones.

Las reuniones se venian realizando cada seis meses
aproximadamente, pero en mayo del 2011 no se hizo porque estaban
ya en un proceso electoral y tampoco era cuestiéon de darle
tintes electoralistas al asunto. Es cierto que ha pasado ya un
tiempo y en breve tendran que convocarlos.
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5. ¢Qué previsiones tienen en el equipo de gobierno local del
EAJ/PNV para el necesario nuevo Plan municipal de
Juventud, en Balmaseda?

La adjudicacion del servicio se va hacer de manera inminente,
falta de aportar por la empresa adjudicataria el aval, y algun
documento de Hacienda y Seguridad Social. Ya han mantenido
alguna reunién con ellos, y en el propio plan que presentaron,
la primera cuestion es la realizacién del Plan Juvenil.

6. ¢En algun momento podremos disponer del estudio que en la
legislatura anterior se realiz6é sobre el encauzamiento del
rio Kadagua a su paso por Balmaseda?

Cuando lo tengan haran la presentacién y esperan que sea a lo
largo de la legislatura, se expondra en Comisién informativa con
los técnicos que lo han realizado.

7. (Piensan revisar el Plan de viabilidad de Balmaseda, de
2004, adecuarlo a la normativa y realidad actual, para
acudir a Jlas posibles convocatorias de subvenciones
institucionales?

Es evidente que un plan que se vrealiz6 en 2004 debe
actualizarse, pero para ello hay que contratar una empresa
especializada y eso supone dinero, y en la medida de lo posible
si consiguen financiacién, es una de las cosas prioritarias..

8. ¢Como van los pasos para la concrecion del Convenio
firmado recientemente con FEVE?

La oficina Técnica estad trabajando en ello y esperan que antes
del verano puedan presentar algo.

9. ¢(Cuales son los plazos previstos para la conclusién del
Plan Especial para Las Tenerias?

Probablemente en este mes de marzo les presentaran el trabajo
finalizado.

10. ,Qué ha sucedido para la suspension de las
actividades programadas por BALZINE?

Habifa una inquietud por parte de unos joévenes de crear una
especie de cineclub o cine forum, y presentaron un proyecto que
tenia unos gastos pequefios, de unos 300€ a 400€, por las
peliculas a proyectar todo el afo.
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La idea era hacer las proyecciones en la Kultur Etxea y después
de consultarlo con los técnicos de cultura, se dio Ila
aprobacion.

Una vez que se hace publicidad, aparece la SGAE y plantea un
coste asumible de 14,5€ por pelicula, pero hay una licencia de
la distribuidora, que en principio prohibe las proyecciones
salvo que se tenga licencia, lo que puede suponer unos 4.484€,
algo inasumible en la situacién econémica actual.

11. ¢,Cémo es posible que en las instalaciones nuevas del
polideportivo municipal haya habido goteras, con necesidad
de reparacioén?

Ha sido por las juntas de dilatacién, algo que parece que es
normal en las obras de nueva construccidn cuando se asientan. Se
han detectado una serie de goteras y ha habido que esperar a que
dejara de llover para poder acceder a la cubierta y ya han sido
selladas, habra que ver ahora si ha dado el resultado esperado o
no.

12. ¢EN polideportivo municipal cuenta ya con el Plan de
Emergencias?

Todavia no esta finalizado.

13. ¢Sera posible disponer en algun momento de los datos
solicitados hace semanas, sobre el costo del polideportivo
municipal y sus obras anexas; o llegard la certificacion
final de la obra para que podamos comprobarla?

Al igual que comentaron en la Comision Informativa de 27 de
febrero, a raiz de una Tfactura que quedaba pendiente con el
arquitecto, esperan que en breve se saque del Colegio la
certificacidén ya visada y se presente en el ayuntamiento.

14. ¢Van a realizar algun plan, estratégico o econémico
financiero), ante la nueva reduccidon de ingresos
(Udalkutxa, venta de parcelas, etc.), con la necesidad de
adecuar las previsiones presupuestarias ya en 20127

Cuando se incorpore la interventora titular, una de las primeras
labores a realizar es el cierre de ejercicio 2011 y en base a
ese cierre se analizara la situacion.

15. ¢(Piensan actuar sobre el asunto de lonjas y txokos en

Balmaseda, mediante una Ordenanza y una accién para
solucionar los problemas de convivencia que se dan?
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Hasta ahora se ha estado actuando de manera reactiva, cuando
habia algun tipo de problema el ayuntamiento en base a esas
denuncias o comentarios de vecinos actuaba.

Han recopilado normativas de otros municipios y se han hecho
unas bases, pero querian aprovechar el hecho de que tendran que
contactar con los txokos y deméds, para la elaboracién del Plan
Joven y seguramente este sera uno de los objetos de discusion.
En Mungia estan haciendo algo, y los trabajadores del Gastezer
estuvieron con gente de Zalla, asi que igual se puede hacer
alguna cosa en conjunto porque las situaciones son bastante
similares.

ElI Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla Ibafez dice que una vez
terminados l0s ruegos y preguntas comenta que por parte de Bildu
ha llegado un email esta mafiana a las 7 y 20 horas, presentando
dos mociones de urgencia.

MOCIONES DE URGENCIA

ElI' Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla Ibafiez en cuanto al
tratamiento, dice que lo primero es saber si se tratan o no,
para ello segun el Reglamento, tienen que tener mayoria absoluta
y por tanto, lo que procede, es que la Secretaria lea la parte
dispositiva, se vote y si sale mayoria absoluta se trate, asi en
ambos casos.

MOCION Sobre la reforma laboral:

“Teniendo en cuenta todo lo anterior, presentamos esta MOCION
para su debate y aprobacion en el PLENO de este Ayuntamiento:

1. Criticamos la reforma laboral por cargar las consecuencias
de la mala gestiéon empresarial y del modelo econdmico
equivocado en los trabajadores y trabajadoras.

2. Instamos al Gobierno del Reino de Espafa a retirar la
reforma laboral.

3. Exigimos un Marco Vasco de Relaciones Laborales que
posibilite que decidamos en Euskal Herria como tienen que
ser las Leyes que rigen el mercado laboral.

4. Animamos a la ciudadania a participar en la jornada de
Huelga General convocada para el dia 29 de marzo en contra
de la reforma laboral.

5. Reclamamos a los/as parlamentarios/as electos por Bizkaia
el voto en contra de la reforma laboral en el Congreso y
en el Senado.

En Balmaseda, a 2 de marzo de 2012~

Se procede a la votacidon sobre la urgencia:
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ElI Sr. Portavoz de la CLI D. Ifdaki Arias Gutiérrez dice que
votan a favor.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego dice
que votan a fTavor.

El Sr. Portavoz del EAJ-PNV D. Alvaro Parro Betanzos dice que
en la Comisién Informativa del 27 de febrero, hubo una mocidén
practicamente del mismo tenor literal, sobre la reforma del
Sector Publico, la cual votaron en contra y por tanto no ven
ningln argumento especial para que varie ese posicionamiento.
Y parafraseando a Bildu, que nadie saque el titular de que el
PNV esta favor de la reforma, se tratara donde se tiene que
tratar y sus representantes votaran en lo que tienen que
votar en esos foros.

Se procede a la votacion:

El Ayuntamiento de Balmaseda con 7 votos en contra de los/as
representantes del EAJ-PNV y 5 votos a favor, 1 del

representante del Grupo Socialista, 2 de los /as
representantes de Bildu y 2 de los/as representantes de la
CLI.

MOCION KONECTA BTO DENUNCIANDO EL DESPIDO Y TRASLADO DE
TRABAJADORES

“Teniendo en cuenta lo expuesto, presentamos esta Mocidon de
urgencia para su debate y aprobacidén por este Pleno:

1. Este Ayuntamiento insta al resto de Corporaciones de
Enkarterri y, especialmente al Ayuntamiento de Guefes
que cedidé a lberdrola el terreno en el que se asienta su
servicio de atenciéon al cliente — subcontratado — para
que conminen a Konecta BTO a la paralizaciéon en la
sangria de despidos y garanticen el mantenimiento del
empleo en esta comarca.

2. Este Ayuntamiento requiere a lberdrola para que se
replantee la subcontratacién de su servicio de atencioén
al cliente a través de Konecta BTO y verdaderamente
cumpla las condiciones de la cesién de terrenos
efectuada por las instituciones.

3. Este Ayuntamiento hace un Ilamamiento a la movilizacion
social para denunciar la pionera implantacion de la
reforma laboral por parte de lberdrola a través de su
subcontrata Konecta BTO.

4. Este Ayuntamiento se compromete a notificar el contenido
de la mocidén y este acuerdo a Konecta BTO, Ilberdrola,
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Ayuntamientos de Enkarterri, y Dpto. Promocién Econdmica
de la Diputacion Foral de Bizkaia y Empleo del Gobierno
Vasco.

Balmaseda, 2 de marzo de 2012”

El' Sr. Portavoz de la CLI D. Idaki Arias Gutiérrez dice que
estan a favor de la urgencia de la sesion.

ElI Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego dice
que a favor.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lbafez dice que al ser un tema
del 1 de marzo, que no se ha podido tratar en la Comisioén
Informativa, y que afecta a gente de Balmaseda y de la Comarca,
votan a favor.

Se procede a la votacion sobre la mocidén de urgencia:

El ayuntamiento de Balmaseda por unanimidad de los miembros
presentes.

ACUERDA:
La declaracién de urgencia de la mocidén Konecta BTO.

La Sra. Concejala de Bildu Dha. Leire Sainz-Ezkerra Etxegarai
dice que les ha pasado una copia de las cartas de despido y la
de traslado. Procede a leer la primera parte de la MOCION:

“El dia 2 de marzo de 2012, la empresa Konecta BTO, call center
sito en Guefies, amparandose en la reforma aprobada el 10 de
febrero del presente afio, ha despedido por causas objetivas a 11
trabajadoras. Este mismo dia notifica a otras 7 trabajadoras la
propuesta de traslado a su centro de Barcelona, amparandose en
la movilidad geografica que le permite la nueva legislaci6on, a
sabiendas de que con sus escasos salarios ninguna de estas
trabajadoras va a acceder al traslado, estando en presencia de
otro despido camuflado; con una indemnizaciéon de 20 dias por
afnos con un tope de 12 mensualidades.

Estas comunicaciones de despidos y traslado contindan un proceso
de pérdida de empleo motivado por la subcontrataciéon del
servicio de atenci6én al cliente por parte de Ilberdrola a
distintas empresas y, lamentablemente, el proceso tiene visos de
continuar y reproducir tragicas deslocalizaciones ya sufridas en
Enkarterri en los ultimos afios.

Toda vez que las empleadas de Konecta BTO de Guefies son,
mayoritariamente, mujeres de Enkarterri y muchas de ellas de
Balmaseda, al hilo del Dia Internacional de las Mujeres del 8 de
marzo y teniendo en cuenta que el actual contexto de crisis
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economica afecta especialmente a las mujeres, estimamos que es
imprescindible, desde nuestras instituciones Yy desde Ila
sociedad, una férrea defensa del empleo femenino y del empleo de
calidad en Enkarterri.”

La Sra. Concejala de Bildu Dia. Leire Sainz-Ezkerra Etxegarai
comenta la reciente historia laboral vivida en el teléfono de
atencion al cliente; han pasado por tres empresas y llevan con
Konecta desde hace un afio. Desde diciembre de 2011 hasta hoy, ha
habido mas de treinta despidos.

Durante el pasado afio las trabajadoras realizaron jornadas de
huelga ante la decisién de lberdrola de rescindir el contrato
con la anterior adjudicataria, Customer Work y adjudicar el
servicio de la actual Konecta, con la clara intenci6n de
abaratar costes y que las trabajadoras perdieran sus derechos y
no se les reconociera la subrogacién. Para ello, Customer Works
presentdé un ERE que fue rechazado por la Delegacidén Territorial
de Trabajo de Bizkaia, que en su resolucién reconocia la
subrogacién, pero el posterior recurso de alzada fue aceptado
por el ambito superior, lo que suponia el despido de las
trabajadoras.

Konecta presenté un acuerdo ante la plantilla, comprometiéndose
a contratar a todas las personas que estaban trabajando y a
respetar los acuerdos anteriores, excepto la antigiedad, lo que
suponia que toda la plantilla tuviese un nuevo contrato desde el
13 de diciembre de 2010. Esto supuso que seis trabajadoras
fueran despedidas a los dos meses con una iIndemnizacioén
practicamente gratuita. La Unica trabajadora que recurrié esta
decisiéon la reconocié el Juzgado una antigledad desde el afio
1996.

Para defender el derecho de las trabajadoras afectados por el
ERE, @la representaci6on sindical ELA y LAB, con 7 y 2
representantes con mayoria en el Comité, de 13 miembros,
presentaron un recurso ante la aceptacion del ERE por parte del
Gobierno Vasco, defendiendo la subrogacién para todas las
trabajadoras, no asi Comisiones Obreras que realizé un informe
favorable al ERE y a la extincién de los contratos.

Las primeras sentencias dan la razén a la parte social vy
reconoce la existencia de la sucesion de empresas, estimando que
no da lugar a la rescision de los contratos y dejando en
absoluta evidencia al Departamento de Trabajo del Gobierno
Vasco, lberdrola y a las empresas subcontratadas.

Ante estas sentencias condenatorias, la Direccion de empresa de
Konecta, esta despidiendo a los trabajadores que han ganado la
sentencia.

EI' 1 de marzo de 2012 la empresa, amparandose en la reforma
aprobada el 10 de febrero, ha despedido por causas objetivas a
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once trabajadoras cuyo delito ha sido estar enfermas un 20% de
la jornada en dos meses consecutivos del pasado afio, 1o que
significa que con ocho jornadas justificadas por prescripcion
médica, van a la calle con una indemnizacién de 20 dias por afio
y con un tope de 12 mensualidades, al cual ninguna llega porque
tienen una antigiedad desde el 13 de diciembre de 2010.

Ayer, a otras siete trabajadoras, entre ellas 1la propia
concejala, se les ha comunicado el traslado a Barcelona
amparandose en la movilidad geografica que le permite la nueva
legislacién, a sabiendas de que con sus salarios, ninguno de
ellos va a acceder, con lo cual no deja de ser un despido
camuflado.

El Sr. Portavoz de la CLI D. Inaki Arias Gutiérrez dice que
realmente la situacidén econdémica esta complicada, y el decreto
no favorece la creacidon de empleo, presumen que si lo harad a
posteriori, pero no en este momento. Sobre los despidos debido a
la ausencia justificada o no de esas jornadas laborales durante
el afo pasado, no sabe si la aplicacidon es retroactiva, porgue
podria ser improcedente. En principio estan a favor de que el
ayuntamiento se preocupe y que inste al ayuntamiento de Guefies a
que revise los convenios con lberdrola.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lbafez dice que ellos también
estan de acuerdo con que se revise, pero hay algunos matices de
la mocién en los cuales no estan de acuerdo, y en un tema como
este, tienen que llegar a un acuerdo todas las formaciones.

El Sr. Portavoz de la CLI D. Inaki Arias Gutiérrez dice que es
cierto que hay temas que se exceden del cometido del
ayuntamiento, son decisiones empresariales en las que el
ayuntamiento no tiene nada que ver, pero también es cierto que
se crea una alarma social con respecto a estos despidos, la
posiciéon es que el ayuntamiento en principio se preocupe del
tema, que haga los movimientos que necesite para que esto se
aclare y ver en qué medida se puede seguir manteniendo el empleo
en la Comarca.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego dice
que apoyan la mocion, aunque convendria matizar algunas cosas,
el meollo es reaccionar ahora y si pudieran transaccionar o
matizar con alguna palabra o algun giro, serviria para que el
PNV también se sume, ellos asumirian el texto entendiendo que
habria matices también por su parte.

El Sr. Portavoz del EAJ-PNV D. Alvaro Parro Betanzos dice que su

posicion global del asunto es favorable, en los matices
interpretan que lo importante es instar a que se paralice la

37



sangria de despidos, y que por lo menos, tienen ahi el acuerdo
de todas las partes.

En cuanto a los puntos dos y tres, si se puede llegar a una
transaccion por incluir algan matiz, por el tema de
responsabilidad institucional. Plantean que en el punto dos
diga: “este ayuntamiento recomienda a todas las partes
implicadas en este tema”, no s6lo a lberdrola, que también le va
a llegar como se indica en el punto cuatro, y que se haria
llegar este acuerdo a la propia lberdrola, “recomienda a todas
las partes implicadas en este tema para que se replanteen las
politicas de subcontratacién de servicios de atenciéon al
cliente, a través, en este caso de Konecta BTO”, y lo que no
saben muy bien, porque lo desconocen, son las verdaderas
condiciones de cesi6tn de terrenos efectuadas por las
instituciones.

La Sra. Concejala de Bildu Dia. Leire Sainz-Ezkerra Etxegarai
dice que hay que hablar con el ayuntamiento de Guefies para ver
en qué situacién esta, porque al principio si que hubo un
compromiso de contratacion de gente de la zona y un ndmero
determinado pero sobre 1o que pas6 después, no tienen
constancia. También hablan de que hay sobredimensionamiento y
que sobra gente en Guefies, pero han hecho que la plataforma de
Guefies decrezca, creando una nueva en Chile, y otra en Barcelona
abierta desde septiembre de 2011 y que tiene 83 trabajadores y
van a incorporar mas personal y al final sera una
deslocalizacidén, porque se estan haciendo servicios que se
tenian exclusivamente aqui, les estan quitando del medio
directamente.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego dice
que es una de las cuestiones que permite el Real Decreto, la
flexibilizacion, plantean la movilidad de la plantilla, algo que
no compensa a los trabajadores en esas condiciones y es causa de
despido objetivo, en el cual los juzgados no pueden entrar a
valorar el fondo.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lbafez dice que el Portavoz de
su partido comentaba que en el punto segundo donde dice *y
verdaderamente cumple las condiciones de la cesidén de terrenos
efectuadas por las instituciones”, desconocen cuales son los
acuerdos que llegé el Ayuntamiento de Guefies con lIberdrola para
la cesion, es decir, que sin saber cuales son las condiciones,
igual resulta que son peores que las que se esta planteando, ahit
no sabria si apoyar al Ayuntamiento de Guefies en las medidas que
adopte para el cumplimiento de los convenios, que en su dia se
firmaron en el <caso de que sean beneficiosos para los
trabajadores, pero si el convenio simplemente dice “se
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contratarda personal de la comarca” y no hay ningun compromiso de
nada, es algo que no lo saben.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego dice
que se podria solucionar poniendo, “y si verdaderamente se
cumplen las condiciones” algo que no les obliga.

ElI' Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla |Ibafez dice “y si
verdaderamente se cumplen las condiciones de cesidén”, en ese
caso si lo aprueban.

El Sr. Portavoz del EAJ-PNV D. Alvaro Parro Betanzos dice que
por responsabilidad institucional, el tercer punto, es excesivo
y como representantes de partidos politicos también tienen sus
cauces para poder denunciar estos temas, tiene representacién en
las Cortes Generales del Estado, donde se trata este tema y él
va por aht.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla Ibafiez dice que como
ayuntamiento tienen que ser muy responsables y prudentes con los
Ilamamientos a la movilizacion social, otra cosa es a nivel de
partido, pero como institucién quiere marcar muy bien los
limites.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista D. Teo Santos Diego dice
que igual se puede poner un adjetivo, Ilamando a la movilizacién
social, sensata o movilizacién social responsable.

El Sr. Portavoz del EAJ-PNV D. Alvaro Parro Betanzos dice que se
puede poner “hacer un [Illamamiento a la movilizacién de la
sociedad de manera adecuada y responsable”.

El Sr. Alcalde D. Joseba Zorrilla lIbafez dice que se trata de
que sea una decision unanime del ayuntamiento de Balmaseda

El Sr. Portavoz de Bildu D. Aitor Llano Lana dice que con las
modificaciones anunciadas y en aras a que sea un pronunciamiento
unanime del Ayuntamiento y se comunique a las instituciones y
empresas que se indican en el punto cuarto, aceptarian esos
matices que, entienden no diluyen la declaracion.

El Sr. Portavoz del EAJ-PNV D. Alvaro Parro Betanzos dice que no
son modificaciones sustanciales pero si ciertas matizaciones.

La Sra. Secretaria lee los puntos 2 y 3 de la mocioén:

1) Este Ayuntamiento recomienda a todas las partes implicadas para que se
replanteen la subcontratacién del servicio de atencion al cliente a través de
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2)

Konecta BTO y si verdaderamente se cumplen las condiciones de la cesién de
terrenos efectuada por las instituciones

Este Ayuntamiento hace un llamamiento a la movilizacion responsable para
denunciar la pionera implantacion de la reforma laboral por parte de Iberdrola a
través de su subcontrata Konecta BTO

Se procede a la votacion:

El

Pleno del Ayuntamiento de Balmaseda, por unanimidad de

los miembros presentes.

ACUERDA:

1.

Este Ayuntamiento insta al resto de Corporaciones de
Enkarterri y, especialmente al Ayuntamiento de Glefies
que cedidé a lberdrola el terreno en el que se asienta su
servicio de atencién al cliente — subcontratado- para
que conminen a Konecta BTO a la paralizaciéon en la
sangria de despidos y garanticen el mantenimiento del
empleo en esta comarca

Este Ayuntamiento recomienda a todas las partes
implicadas para que se replanteen la subcontratacién del
servicio de atencion al cliente a través de Konecta BTO
y si verdaderamente se cumplen las condiciones de la
cesion de terrenos efectuada por las instituciones

Este Ayuntamiento hace un Ilamamiento a la movilizacidn
responsable para denunciar la pionera implantaciéon de la
reforma laboral por parte de lIberdrola a través de su
subcontrata Konecta BTO

Este Ayuntamiento se compromete a notificar el contenido
de la mocion y este acuerdo a Konecta BTO, Ilberdrola,
ayuntamientos de Enkarterri y Dpto. de Promocion
Econdomica de la Diputacion Foral de Bizkaia y Empleo del
Gobierno Vasco.

No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las doce horas
el Sr. Alcalde da por finalizado el acto, levantando la sesion,

de todo

lo cual yo, como Secretaria, certifico.
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